Ammontare complessivo retribuzione di risultato - Anno 2015

COMUNE DI CODROIPO

corrisposta)

Dirigenti
Quolia pr_emlo Importo .
retribuzione . . Premio Somme
Nr. . . retribuzione . e .
. . . di risultato . . mediamente non distribuite
Dirigenti . di risultato o -
teorica e . conseguibile
. distribuito
i (stanziata)
Segretario 1 € 4.364,17 € 4.145,96 € 4.364,17 €218,21
Comunale
€4.364,17 € 4.145,96 € 218,21
Fasce di premio N. d|r|_g(.ent_|
beneficiari
>= 90% 1
>60<90% 0
<= 60% 0
Totali 1
Incaricati di Posizione Organizzativa
Quota premio
retribuzione di Importo
Nr. dipendenti | risultato teorica retrilruzione Premio Somme
incaricati (35% della . mediamente non distribuite
. . . . di risultato o
di P.O. retribuzione di e conseguibile
. . distribuito
posizione




Incaricati di
Posizione 8 € 26.296,78 € 24.981,94 € 3.287,10 €1.314,84
|Organizzativa

€ 26.296,78 € 24.981,94 €1.314,84

PERCENTUALE | \ 'NCARICATI
RISPETTO
ALLIMPORYO | DI POSIZIONE
MASSIMO ORGAN,I\ZZATIV
ATTRIBUITO
> = 90% 8
> 60 < 90% 0
<= 60% 0
Totali 8

Incaricati di P.O.

Valori retribuzione di risultato

O R NWDRULLO N
1

>=90%

>60< 90%

Fasce di premio

<=60%




