COMUNE DI CODROIPO

COPIA

CeNTRALE UnicaA bt CoMMITTENZA
dei Comuni di CODROIPO, BERTIOLO
CAMINO AL TAGLIAMENTO e VARMO

PROVVEDIMENTO N. 7
del 09-08-2019

Oggetto: APPALTO PER LA GESTIONE DEL SERVIZIO NIDO
D'INFANZIA DEL COMUNE DI CODROIPO MEDIANTE
PROCEDURA TELEMATICA APERTA; PERIODO 01/09/2019
31/07/2022 CON POSSIBILITA DI RINNOVO PER DUE ANNI
EDUCATIVI. APPROVAZIONE VERBALI DI GARA E
AGGIUDICAZIONE.

IL TITOLARE DI POSIZIONE ORGANIZZATIVA
CENTRALE UNICA DI COMMITTENZA
Convenzione fra i Comuni di Bertiolo, Camino al Tagliamento, Codroipo, e Varmo

PREMESSO che:

e i Comuni di Bertiolo, Camino al Tagliamento, Codroipo, e Varmo in data 19.01.2017 hanno
sottoscritto la convenzione attuativa n. 2653 di REG. S.P. per lo svolgimento di servizi e
funzioni comunali mediante ufficio comune — gestione della centrale unica di committenza;

o | Articolo 1 — Istituzione, della citata convenzione, prevede espressamente quanto segue:

¢ In esecuzione delle disposizioni di cui all’art. 33 del D.Lgs. 12 aprile 2006, n. 163, i
Comuni firmatari della presente convenzione attuativa istituiscono la centrale unica di
committenza (d’ora in avanti anche C.U.C.) per l'acquisizione di lavori, servizi e
forniture. La gestione associata delle procedure di gara non opera sulla titolarita dei
contratti che rimane in capo a ciascun ente aderente.

e La Centrale & priva di autonoma personalita giuridica, ma si configura dotata di
autonomia operativa-funzionale. La legittimazione attiva e passiva in giudizio in ipotesi
di contenzioso rimane esclusivamente in capo al comune committente che rimane
stazione appaltante, ossia allEnte nel cui interesse & stata esperita la procedura
concorsuale.

¢ |l comune capdfila viene individuato nel Comune di CODROIPO;

e con ordinanza n. 26 di data 24.02.2015 del Sindaco del Comune capdfila, ai sensi dell’art. 6
della convenzione, & stato nominato Responsabile della Centrale unica di committenza
individuata, I'ing. Edi Zanello Titolare di posizione organizzativa dellArea LL.PP. e
Manutenzioni del comune di Codroipo;

e con provvedimento n. 72 del 26.11.2015, il T.P.O. dell’Area lavori pubblici e manutenzioni, in
veste di Responsabile della C.U.C., ha proceduto all'individuazione ed alla nomina dei
sotto elencati R.U.P. appartenenti ai vari enti convenzionati affinché possano procedere
autonomamente alla definizione di affidamenti e gare di appalto, nellambito delle proprie
aree ove esercitino le funzioni di T.P.O. con le relative mansioni:

(-..)
per il COMUNE DI CODROIPO
(-..)

Denominazione: area Istruzione cultura tempo libero e sport: p.t. Sandro Bressanutti,
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COMUNE DI CODROIPO

CONSIDERATO che il termine dell’attuale affidamento del servizio di gestione del nido d’infanzia
comunale era fissato al 31 luglio 2019;

DATO ATTO che con determinazione N. 37 del 30/04/2019 ¢ stato determinato di procedere alla
nuova gara di appalto per la gestione del servizio di nido d’infanzia del comune di Codroipo, con le
seguenti modalita:

mediante procedura aperta ai sensi art. 60 del D.Lgs. 50/2016, utilizzando una piattaforma
telematica di negoziazione, conforme alle prescrizioni di cui agli articoli 40 e 58 del Codice e
nel rispetto delle disposizioni di cui al D.lgs. 82/2005, mediante la quale verranno gestite le fasi
di gara.

in particolare, la procedura viene espletata utilizzando il Portale eAppaltiFVG, accessibile
attraverso l'indirizzo https://eAppalti.regione.fvg.it;

I'appalto, escluse le opzioni, avra durata per il periodo dal 01/09/2019 o, se successiva, dalla
data dell’'aggiudicazione, al 31/07/2022 (anni educativi 2019/2020, 2020/2021 e 2021/2022).

la stazione appaltante, ai sensi dellart. 63, comma 5 del Codice, si riserva la facolta di
rinnovare il contratto, alle medesime condizioni, per una durata pari a 2 (DUE) anni educativi;

CONSIDERATO che:

come previsto dai documenti di gara in parola, I'appalto verra aggiudicato ai sensi dell’art. 95
comma 2 e comma 3 lettera a) del D.Lgs. 50/2016, utilizzando il criterio dell’'offerta
economicamente piu vantaggiosa a favore dell'offerente che, avendo dichiarato di accettare
tutte le condizioni del Capitolato speciale, avendo presentato regolare domanda e risultando in
possesso di tutti i requisiti di ammissione alla gara, avra ottenuto complessivamente il maggior
punteggio, sulla base dei sotto indicati macro-elementi di valutazione:

elemento A CRITERIO ECONOMICO Max punti 15 su 100
elemento B CRITERIO TECNICO-QUALITATIVO Max punti 85 su 100
con RdO : rfq_5812 aperta pubblicata il 02.05.2019 sono stati invitati a partecipare gli operatori
in possesso dei requisiti previsti dal bando e dal disciplinare di gara:

la partecipazione alla gara € riservata ai soggetti di cui all'art. 45 e ss. del D.Lgs. 50/2016 e
s.m.i., in possesso dei requisiti di capacita economico-finanziaria e tecnico-organizzativa di cui
all’art. 83 del D.Lgs. 50/2016 e s.m.i. previsti per l'affidatario, fermo restando I'obbligo per
ciascuno di essi di dimostrare anche la propria idoneita morale e professionale secondo le
specifiche qualita elencate all’art. 80 del D.Lgs. n. 50/2016 e s.m.i.;

RAVVISATO che:

in data 10.06.2019 alle ore 12:00 & scaduto il termine per presentare la domanda di
partecipazione;
in data 14.06.2019 si é tenuta la prima seduta pubblica, gestita dal Seggio di gara, per
I'apertura della busta amministrativa;

come risulta dai verbali
del Seggio di gara n. 1 in data 14.06.2019 e n. 2 in data 19.06.2019 allegati al presente atto,
alla scadenza del termine prescritto per la presentazione delle offerte dell’appalto della
gestione del servizio di nido d’infanzia “Mondo dei Piccoli” del Comune di Codroipo (ore 12,30
del giorno 10 giugno 2019) risultano pervenuti tramite il portale eAppaltiFvg n. 3 plichi
“elettronici”, presentati dagli operatori economici di seguito elencati:

CODESS FRIULI VENEZIA GIULIA COOPERATIVA SOCIALE Onlus

COOPERATIVA SOCIALE CERCATE

PROGETTO DONNA PIU' s.c.s.

a seguito dell'apertura e della verifica della presenza e della regolarita dei plichi elettronici della
‘BUSTA AMMINISTRATIVA (A)” — e del successivo procedimento di soccorso istruttorio
attivato ai sensi dell'art. 83, comma 9 del D.Lgs. 50/2016 e s.m.i. - gli operatori economici
sopra elencati sono stati ammessi alla successiva fase di gara;

con provvedimento della C.U.C. n. 4 dd. 18.06.2019 si procedeva, ai sensi dell’art. 77 del
D.Lgs. 50/2016 s.m.i., alla nomina della commissione giudicatrice per la valutazione delle
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COMUNE DI CODROIPO

offerte dal punto di vista tecnico ed economico, per la gara di appalto in parola, come di seguito
riportato:

Annalisa Casali, operatrice dei servizi per la prima | in qualita di Presidente
infanzia — U.S. Verifica promoz. e sviluppo del
sistema educativo integrato del Comune di Udine

Claudia Leo, istruttore amministrativo U.O. | in qualita di membro esperto
complessa servizi educativi e scolastici uffici nidi
infanzia del comune di Pordenone;

Paola Puppi, coordinatore interno del Nido d’'Infanzia | in qualita di membro esperto
“Il Germoglio” del Comune di Pordenone

Sandro Bressanutti RUP e T.P.O. dellArea | Segretario verbalizzante
Istruzione Cultura Tempo Libero e Sport del Comune
di Codroipo.

CONSIDERATO che dai verbali della la Commissione di gara n. 3 del 22.06.2019, 4 del
26.06.2019 e 5 del 5.07.2019 allegati al presente atto risulta quanto segue:

la Commissione, in seduta pubblica digitale ha proceduto allo sblocco e all’apertura della busta
concernente I'Offerta tecnica e alla verifica della presenza dei relativi documenti

ha quindi proceduto in successive sedute riservate allesame e alla valutazione delle offerte
tecniche e all'assegnazione dei relativi punteggi applicando i criteri e le formule indicati nel
disciplinare di gara;

a conclusione dell’esame della documentazione prodotta dalle ditte concorrenti relativamente
all’elemento Progetto Tecnico, la Commissione ha approva il prospetto analitico relativo ai
punteggi assegnati alle ditte stesse con il metodo del “confronto a coppie”, determinando i
seguenti punteggi complessivi, riparametrati rispetto ai singoli sub-criteri in base alle modalita
previste dal disciplinare di gara:

RAGIONE SOCIALE PUNTEGGIO ATTRIBUITO
CODESS FRIULI VENEZIA GIULIA COOPERATIVA 74,84

SOCIALE Onlus

COOPERATIVA SOCIALE CERCATE 21,92
PROGETTO DONNA PIU' s.c.s. 46,24

stata inoltre effettuata, direttamente tramite il portale eAppaltifvg, la riparametrazione
complessiva come di seguito riportato:

RAGIONE SOCIALE PUNTEGGIO PUNTEGGIO
ATTRIBUITO RIPARAMETRATO
COMPLESSIVAMENTE
CODESS FRIULI VENEZIA GIULIA 74,84 85
COOPERATIVA SOCIALE Onlus
COOPERATIVA SOCIALE CERCATE 21,92 24,896
PROGETTO DONNA PIU's.c.s. 46,24 52,517

la Commissione ha individuato gli operatori che non hanno superato la soglia minima di
sbarramento prevista dal disciplinare di gara, pari a 45 punti, e li ha comunicati al RUP per le
comunicazioni previste ai sensi dell’art. 76, comma 5, lett. b) del Codice;

sono state ammesse alla prosecuzione della gara ed all’apertura delle buste economiche le
ditte di seguito elencate, avendo ottenuto, per il progetto tecnico il punteggio a fianco riportato:

Provvedimento N. 7 del 09-08-2019 Copia analogica conforme all'originale informatico, sottoscritto con firma digitale, il cui certificato &

valido e non revocato, la cui verifica ha avuto esito positivo alla data di sottoscrizione



COMUNE DI CODROIPO

CODESS FRIULI VENEZIA GIULIA Cooperativa Sociale Onlus 85
PROGETTO DONNA PIU' s.c.s. 52,517
non é stata ammessa alla prosecuzione della gara ed all’apertura della busta economica la
ditta di seguito elencata, avendo ottenuto, per il progetto tecnico, il punteggio a fianco riportato:
| COOPERATIVA SOCIALE CERCATE | 24,896 |
a seguito dellapertura della busta “Offerta economica” presentata dalle ditte concorrenti
ammesse alla prosecuzione della gara, sono stati attribuiti i relativi punteggi, nei termini stabiliti
dal disciplinare di gara, come di seguito specificato:

Coefficiente
attribuito tramite Punteggio
RAGIONE SOCIALE |punt Ribasso la formula ATTRIBUITO. AL
max offerto bilineare CONCORRENTE
CODESS FRIULI
VENEZIA GIULIA
Cooperativa Sociale
Onlus 15,00 (2% 0,71 10,58
PROGETTO DONNA
PIU' s.c.s. 15,00 |2,82 1 15

é stato verificato che all'interno dell’offerta economica inserita a portale, le ditte concorrenti
hanno riportato i costi della manodopera impiegata nell'esecuzione dell’appalto e gli oneri
relativi alla sicurezza aziendale concernenti 'adempimento delle disposizioni in materia di
salute e sicurezza sui luoghi di lavoro;

la Commissione ha proceduto infine a formulare la graduatoria provvisoria determinata dalla
somma dei punteggi relativi alla valutazione dell’elemento tecnico-qualitativo e dell’elemento
economica nei termini di seguito riportati:

RAGIONE SOCIALE ELEMENTO B) ELEMENTO A) TOTALE
TECNICO-QUALITATIVO OFFERTA PUNTEGGIO
ECONOMICA ASSEGNATO
CODESS FRIULI VENEZIA 85,00
GIULIA Cooperativa Sociale
Onlus 10,58 95,58
PROGETTO DONNA PIU' s.c.s. 52,517 15,00 67,52

e ¢ stato rilevato che, non ricorrendo i presupposti di cui all’art. 97, comma 3, del Codice I'offerta
presentata dalla ditta avente ottenuto il miglior punteggio complessivo non risulta
anormalmente bassa;

e infine, tenendo conto di quanto sopra espresso, la Commissione di gara ha formulato la
proposta di aggiudicazione a favore della ditta risultata miglior offerente CODESS FRIULI
VENEZIA GIULIA Cooperativa Sociale Onlus e demanda al RUP di procedere nei termini
previsti dal disciplinare all’adozione dei provvedimenti e degli adempimenti previsti per il
perfezionamento dell’aggiudicazione e dell’affidamento della gara in parola;

CONSIDERATO che:

o tramite il portale AVCPASS e, per i casi previsti, direttamente presso gli Enti e/o i Soggetti
competenti e interessati, si & proceduto a richiedere e/o acquisire i documenti a comprova dei
requisiti di ordine generale e speciale previsti dal disciplinare di gara, come di seguito
specificati:

Art. di

riferimento

Requisito Descrizione
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COMUNE DI CODROIPO

(art. 80)
D.Lgs.
50/2016)

Requisiti
generali

non sussistenza delle cause di esclusione di cui all’art.
80 del Codice.

Non aver affidato incarichi in violazione dell’art. 53,
comma 16-ter del D.Igs. n. 165/2001.

(art. 83 c.1
lett. a)
D.Lgs.
50/2016)

Requisiti di
idoneita
professionale

Iscrizione nel Registro della Camera di Commercio,
Industria, Artigianato, Agricoltura o analogo Registro
professionale di Stato aderente alla U.E. per I'attivita
oggetto del servizio (compilare DGUE parte IV lett. A
punto 1).

Per le cooperative si
nell’apposito albo o registro
Essere in possesso della certificazione di qualita della
serie UNI EN ISO 9001 in corso di validita, rilasciata
da soggetti accreditati secondo le norme europee, per
il processo di erogazione dei “servizi all'infanzia e
servizi educativi’ (compilare DGUE parte IV lett. D).

Il concorrente non stabilito in Italia ma in altro Stato
Membro o in uno dei Paesi di cui all’art. 83, co 3 del
Codice, presenta dichiarazione giurata o secondo le
modalita vigenti nello Stato nel quale é stabilito,
inserendo la relativa documentazione dimostrativa nel
sistema AVCpass.

Per la comprova del requisito la stazione appaltante
acquisisce d'ufficio i documenti in possesso di
pubbliche amministrazioni, previa indicazione, da parte
dell’'operatore economico, degli elementi indispensabili
per il reperimento delle informazioni o dei dati richiesti.
Per la comprova dell’iscrizione in registri e albi per i
quali non esista un collegamento diretto con il sistema
AVCpass, il concorrente inserisce la relativa
documentazione nel sistema AVCpass.

chiede [liscrizione anche

(art. 83 c.1

lett.b) D.Lgs.

50/2016)

Capacita
economica e
finanziaria

Aver realizzato, negli ultimi tre esercizi finanziari
disponibili, un fatturato globale minimo di €
2.000.000,00 Iva esclusa (compilare DGUE parte IV
lett. B punto 2a);

Essere in possesso di un fatturato minimo per I'attivita
di gestione di nidi d’infanzia pubblici e privati realizzato
negli ultimi tre esercizi finanziari disponibili di €
1.200.000,00 Iva esclusa (compilare DGUE parte IV
lett. B punto 2a); Il settore di attivita & quello della prima
infanzia (0-3 anni) cosi come definito nel D.P.R. Friuli
Venezia Giulia n. 230 del 04.10.2011.

(art.83
comma 1
lett. c)
D.Lgs.
50/2016)

Requisiti di
capacita
tecnica e
professionale

Dichiarazione indicante I'organico medio annuo nella
quale risulti di aver avuto nellultimo triennio
2016-2017-2018 un numero medio di dipendenti non
inferiore a n. 10 unita per la figura professionale di
educatore e n. 5 unita per la figura professionale di
addetto ai servizi generali-ausiliari (compilare DGUE
parte IV lett. C punto 8).

Dichiarazione di aver gestito in appalto e/o in
concessione negli ultimi tre anni educativi
disponibili nidi di infanzia pubblici e privati per una
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COMUNE DI CODROIPO

media di almeno 40 posti (compilare DGUE parte IV
lett. B punto 2a); Il settore di attivita € quello della prima
infanzia (0-3 anni) cosi come definito nel D.P.R. Friuli
Venezia Giulia n. 230 del 04.10.2011.

RITENUTO, per quanto sopra, in ottemperanza a quanto disposto dall’art. 33. (Controlli sugli atti
delle procedure di affidamento) del D.lgs 50/2019, ed a seguito del positivo esame dei verbali di
gara e delle relative procedure citati piu sopra, di approvare i verbali di gara e la proposta di
aggiudicazione formulata dalla Commissione di gara a favore della ditta CODESS FVG Coop. Soc.
Onlus di Udine;

CONSIDERATO che il D.Igs 50/2019, prevede all’Art. 32. (Fasi delle procedure di affidamento):
...omissis . ..

5. La stazione appaltante, previa verifica della proposta di aggiudicazione ai sensi dell’articolo 33,
comma 1, provvede all’aggiudicazione.

6. L’aggiudicazione non equivale ad accettazione dell'offerta. L'offerta dell’aggiudicatario &
irrevocabile fino al termine stabilito nel comma 8.

7. L’aggiudicazione diventa efficace dopo la verifica del possesso dei prescritti requisiti;

RITENUTO pertanto di aggiudicare alla ditta CODESS FVG Coop. Soc. Onlus di Udine la gara di
appalto per la gestione del servizio di nido d’infanzia del comune di Codroipo, per il periodo
01/09/2019 — 31/07/2022, salvo le eventuali opzioni previste dalla documentazione di gara;

VISTO il D.Igs 267 del 18/8/2000 “T.U. delle leggi sull’ordinamento degli Enti Locali”;
DETERMINA

1. di approvare, per le motivazioni espresse in premessa gli atti del Seggio di gara e della
Commissione giudicatrice relativi alla gara di appalto per la gestione del servizio nido d’infanzia
del comune di Codroipo, per il periodo 01/09/2019 — 31/07/2022 (salvo le eventuali opzioni
previste) e precisamente:

i verbali del Seggio di gara n. 1in data 14.06.2019
n. 2 in data 19.06.2019

| verbali della Commissione di gara n. 3 del 22.06.2019
n. 4 del 26.06.2019
n. 5 del 5.07.2019

allegati al presente provvedimento e di cui si dichiarano facenti parte integrante;

2. di accogliere e approvare la proposta di aggiudicazione formulata dalla Commissione di gara
con il verbale n. 5 del 5.07.2019 a favore della ditta CODESS Friuli Venezia Giulia Coop. Soc.
Onlus, con sede legale in viale Trieste n. 89 a Udine;

3. di disporre, conseguentemente, I'aggiudicazione dell’appalto in parola a favore della ditta
CODESS FVG Coop. Soc. Onlus di Udine;

4. di dare atto nel contempo che, ai sensi del punto 7 dell’Art. 32. (Fasi delle procedure di
affidamento) del Decreto legislativo 50/2016, I'efficacia dell’aggiudicazione di cui al presente
provvedimento & subordinata all’acquisizione della comprova dei requisiti di partecipazione di
ordine generale e speciale previsti dal disciplinare di gara e dichiarati ai sensi del DPR
445/2000 in sede di partecipazione relativamente a quanto disposto dall’articolo 80 e 83 del
Decreto legislativo 50/2016 e sopra richiamati;
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COMUNE DI CODROIPO

5. di dare atto che; in caso di mancata conferma dei requisiti di partecipazione sopra citati il
presente atto verra revocato e verranno assunti i provvedimenti previsti dal Codice.

Composizione del documento:
> Atto dispositivo principale
> Eventuale Certificati ed allegati indicati nel testo

Il RUP
F.to BRESSANUTTI SANDRO

(La firma, in formato digitale, & stata apposta sull’originale del presente atto ed & conservato presso
gli archivi informatici del Comune ai sensi del D.Lgs 7/3/2005, n. 82 e s.m.i. (CAD) e norme
collegate,)
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Certificato di
pubblicazione

PROVVEDIMENTO N. 7 del 09-08-2019

Oggetto: APPALTO PER LA GESTIONE DEL SERVIZIO NIDO
D'INFANZIA DEL COMUNE DI CODROIPO MEDIANTE
PROCEDURA TELEMATICA APERTA; PERIODO 01/09/2019
31/07/2022 CON POSSIBILITA DI RINNOVO PER DUE ANNI
EDUCATIVI. APPROVAZIONE VERBALI DI GARA E
AGGIUDICAZIONE.

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Si certifica, che copia del presente atto viene affissa da oggi all’albo pretorio per la
prescritta pubblicazione fino al 25-08-2019 con numero di registrazione all’albo pretorio
1100.

COMUNE DI CODROIPO i IL RESPONSABILE DELLA PUBBLICAZIONE

09-08-2019
(nominativo indicato nel certificato di firma digitale)

(La firma, in formato digitale, & stata apposta sull’originale del presente atto ed & conservato presso gli archivi
informatici del Comune ai sensi del D.Lgs 7/3/2005, n. 82 e s.m.i. (CAD) e norme collegate,)

Copia analogica di documento informatico conforme alle vigenti regole tecniche art.23 del
D.Lgs 7/3/2005, n. 82 e s.m.i. (CAD) e norme collegate.

IL FUNZIONARIO INCARICATO
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CENTRALE UNICA DI COMMITTENZA dei
Comuni di CODROIPO, BERTIOLO, CAMINO AL
TAGLIAMENTO e VARMO
per conto del Committente

Comune di Codroipo

PROCEDURA APERTA Al SENSI DELL’ART. 60 DEL D.LGS. 50/2016 PER L’APPALTO
DELLA GESTIONE DEL SERVIZIO DI NIDO D’INFANZIA “MONDO DEI PICCOLI” DEL
COMUNE DI CODROIPO - PERIODO 01/09/2019 — 31/07/2022.

CPV |80110000-8
CIG |78916381B

VERBALE DI GARAn. 1
(apertura buste amministrative)

L’anno 2019, il giorno 14 del mese di GIUGNO, alle ore 11,00 presso la sede della Stazione
Appaltante, sita a CODROIPO in via Italia n. 1, negli Uffici dellArea Istruzione, Cultura, Tempo
Libero e Sport,

PREMESSO CHE

e con determinazione N. 37 del 30/04/2019 dell’Area Istruzione cultura e Sport é stato
determinato di procedere alla gara di appalto per la gestione del servizio di nido d’infanzia del
comune di Codroipo, per il periodo 01/09/2019 — 31/07/2022;

e La gara verra svolta mediante procedura aperta ai sensi art. 60 del D.Lgs. 50/2016, utilizzando
una piattaforma telematica di negoziazione, conforme alle prescrizioni di cui agli articoli 40 e 58
del Codice e nel rispetto delle disposizioni di cui al D.lgs. 82/2005, mediante la quale verranno
gestite le fasi di gara.

e In particolare, la procedura viene espletata utilizzando il Portale eAppaltiFVG, accessibile
attraverso l'indirizzo https://eAppalti.regione.fvqg.it;

e |’appalto ai sensi dell’art. 95 comma 2 del D.Lgs. 50/2016, verra affidato utilizzando il criterio
dell’offerta economicamente piu vantaggiosa applicando il metodo aggregativo compensatore;

e Alla qualitd e merito tecnico del servizio verranno attribuiti 85/100, mentre al prezzo verranno
attribuiti 15/100;

e L’appalto, escluse le opzioni, avra durata per il periodo dal 01/09/2019 o, se successiva, dalla
data dell’aggiudicazione, al 31/07/2022 (anni scolastici 2019/2020, 2020/2021 e 2021/2022);

o La stazione appaltante, ai sensi dellart. 63, comma 5 del Codice, si riserva la facolta di
rinnovare il contratto, alle medesime condizioni, per una durata pari a 2 (due) anni educativi;

¢ L’importo stimato complessivo viene quantificato come di seguito riportato:

TOTALE Al FINI ART. 35, comma 4 del Codice, il valore

massimo stimato dell'appalto, comprensivo dell’eventuale 2.543.750,00
rinnovo
Oneri di sicurezza (DUVRI) non soggetti a ribasso 2.500,00

TOTALE FINALE 2.546.250,00




La procedura di gara & espletata esclusivamente in modalita telematica, ai sensi dell’art. 58 del

D.Lgs. 50/2016 e s.m.i., sulla piattaforma delle Stazioni Appaltanti della Regione Friuli Venezia

Giulia (di seguito “Piattaforma”) all'interno dell’area “RDO online”;

tutte le comunicazioni inerenti la Procedura sono effettuate, anche ai sensi dell’articolo 76,

comma 6, D.Lgs. 50/2016 e s.m.i., tramite posta elettronica certificata, mediante I'apposita

area “Messaggi” della RDO.

con l'accesso alla RDO, ciascun Concorrente elegge automaticamente domicilio nell’apposita

area “Messaggi” ad esso riservata. Per quanto attiene alle comunicazioni di cui all’articolo 29,

comma 1, e all’'articolo 76, comma 5, del D.Lgs. 50/2016 e s.m.i., Si precisa che:

1. i documenti oggetto di comunicazione sono depositati sulla Piattaforma;

2. del caricamento nonché dell’esatta collocazione viene data comunicazione ai concorrenti a
mezzo PEC tramite la funzionalita Messaggi della RDO;

3. la Stazione appaltante si riserva comunque di effettuare le comunicazioni di cui al citato art.
76 via PEC, senza utilizzo dell’area “Messaggi” della RDO, facendo riferimento all’indirizzo
PEC indicato dai concorrenti in sede di registrazione alla Piattaforma.

ATTESO CHE

con RdO : rfq_5812 aperta pubblicata il 02.05.2019 sono stati invitati a partecipare gli
operatori in possesso dei requisiti previsti dal bando e dal disciplinare di gara:

il contratto verra stipulato in forma pubblico-amministrativa e firma digitale;

la partecipazione alla gara € riservata ai soggetti di cui all’art. 45 e ss. del D.Lgs. 50/2016 e
s.m.i., in possesso dei requisiti di capacita economico-finanziaria e tecnico-organizzativa di cui
allart. 83 del D.Lgs. 50/2016 e s.m.i. previsti per l'affidatario, fermo restando I'obbligo per
ciascuno di essi di dimostrare anche la propria idoneita morale e professionale secondo le
specifiche qualita elencate all’art. 80 del D.Lgs. n. 50/2016 e s.m.i.;

le offerte dovevano pervenire entro e non oltre le ore 12.30 del giorno 10.06.2019;

che entro lo stesso termine sono pervenute n. 3 offerte;

TUTTO CIO PREMESSO

Il Sig. Sandro Bressanultti, in qualita di RUP, assistito dall'Ing. Sonia Cum dell’ufficio Tecnico del

Comune di Codroipo,

DICHIARA

aperta la seduta pubblica sulla Piattaforma delle Stazioni Appaltanti della Regione Friuli Venezia

Giulia.

E’/Sono presente/i 'operatore/gli operatori economico/i di seguito elencato/i:

denominazione operatore economico e indirizzo

Nominativo rappresentanti e deleghe

CODESS FRIULI VENEZIA GIULIA
COOPERATIVA SOCIALE ONLUS

Dott. Vincenzo Moltisanti nato a Palmanova
(UD) il 29/08/1969 con delega dd. 12.06.2019

COOPERATIVA SOCIALE CERCATE ONLUS

Dott.ssa Maria Grazia Bruschetta nata a
Legnago (VR) il 16/04/1969 con delega dd.
11.06.2019

PROGETTO DONNA PIU' s.c.s.

/

Il RUP evidenzia che la seduta pubblica odierna sara diretta alle seguenti operazioni:




e apertura della “BUSTA (A) — DOCUMENTAZIONE AMMINISTRATIVA” di ciascun operatore
economico partecipante al fine di verificare la correttezza della documentazione e la
conseguente ammissibilita formale delle offerte alla successiva fase di gara;

e Eventuale ricorso al soccorso istruttorio;

Comunica che alla scadenza del termine prescritto per la presentazione delle offerte risultano
pervenuti n. 3 plichi “elettronici”, presentati dagli operatori economici di seguito elencati:

CODESS FRIULI VENEZIA GIULIA Cooperativa Sociale Onlus

COOPERATIVA SOCIALE CERCATE

PROGETTO DONNA PIU' s.c.s.

I RUP procede quindi alla progressiva apertura del singolo plico elettronico con riferimento alle

disposizioni contenute nei documenti di gara, procedendo:

a) a verificare la presenza della busta di risposta;

b) all’apertura della “BUSTA AMMINISTRATIVA”;

c) ad esaminare i documenti contenuti nella suddetta busta per verificarne la corrispondenza con
le richieste e le disposizioni contenute nei documenti di gara.

Dalla verifica della documentazione amministrativa € emersa la necessita di richiedere dei
chiarimenti e delle integrazioni ad alcuni concorrenti, per sanare carenze di elementi formali e/o
irregolarita non essenziali tramite il soccorso istruttorio di cui allart. 83, comma 9 del D.Lgs.
50/2016 e s.m.i.

Si specifica che lirregolarita essenziale & sanabile laddove non si accompagni ad una carenza
sostanziale del requisito alla cui dimostrazione la documentazione omessa o irregolarmente
prodotta era finalizzata. La successiva correzione o integrazione documentale & ammessa laddove
consenta di attestare I'esistenza di circostanze preesistenti, vale a dire requisiti previsti per la
partecipazione e documenti/elementi a corredo dell’'offerta.
Qualora il soggetto titolato al controllo della documentazione amministrativa verifichi carenze di
gualsiasi elemento formale, lo stesso, ai sensi e nei limiti di cui all’art. 83 del D.Lgs. 50/2016 e
s.m.i., potra invitare il concorrente a regolarizzare, completare od a fornire chiarimenti in ordine al
contenuto della documentazione presente nella “Busta Amministrativa”.
Ai fini della sanatoria, la stazione appaltante assegna al concorrente un termine perentorio affinche
siano rese, integrate o regolarizzate le dichiarazioni necessarie, indicando il contenuto e i soggetti
che le devono rendere. Nel medesimo termine il concorrente & tenuto a comunicare alla stazione
appaltante I'eventuale volonta di non avvalersi del soccorso istruttorio.
In caso di comunicazione del concorrente della volonta di non avvalersi del soccorso istruttorio o,
comunque, in caso di inutile decorso del termine assegnato, la stazione appaltante procede
all’'esclusione del concorrente dalla procedura.
E’ stata rilevata, in particolare, la seguente situazione rispetto alla documentazione amministrativa
presentata dalle ditte concorrenti:

1 CODESS FRIULI DOCUMENTAZIONE REGOLARE
VENEZIA GIULIA
Coop. Soc. Onlus

2 COOPERATIVA Manca [lallegazione del Codice di Comportamento dei
SOCIALE CERCATE | dipendenti del Comune di Codroipo, nella parte applicabile
anche agli operatori economici, approvato con delibera della
Giunta Comunale di Codroipo n. 97 del 28.04.2014, firmato
digitalmente.

3 PROGETTO DONNA | Manca lallegazione del Codice di Comportamento dei
PIU' s.c.s. dipendenti del Comune di Codroipo, nella parte applicabile
anche agli operatori economici, approvato con delibera della
Giunta Comunale di Codroipo n. 97 del 28.04.2014, firmato
digitalmente.




Manca I'allegazione del Patto di integrita, firmato digitalmente.

Mancata dichiarazione indicante I'organico medio annuo nella
quale risulti di aver avuto nell’'ultimo triennio 2016-2017-2018 un
numero medio di dipendenti non inferiore a n. 10 unita per la
figura professionale di educatore e n. 5 unita per la figura
professionale di addetto ai servizi generali-ausiliari (compilare
DGUE parte IV lett. C punto 8).

Per quanto sopra esposto, la seduta viene sospesa per l'espletamento, da parte del R.U.P. della
stazione appaltante, dell’istruttoria della procedura di sanatoria.

Letto, confermato e sottoscritto

Firmato digitalmente da
Sandro Bressanutti

Responsabile Unico Procedimento
e
Titolare Posizione Organizzativa
Area Istruzione, Cultura,Tempo libero e Sport
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CENTRALE UNICA DI COMMITTENZA dei
Comuni di CODROIPO, BERTIOLO, CAMINO AL
TAGLIAMENTO e VARMO

per conto del Committente
Comune di Codroipo

PROCEDURA APERTA Al SENSI DELL’ART. 60 DEL D.LGS. 50/2016 PER L’APPALTO DELLA
GESTIONE DEL SERVIZIO DI NIDO D’INFANZIA “MONDO DEI PICCOLI” DEL COMUNE DI
CODROIPO - PERIODO 01/09/2019 - 31/07/2022.

CPV |80110000-8
CIG |78916381B

VERBALE DI GARA n. 2
(soccorso istruttorio)

L’anno 2019, il giorno 19 del mese di GIUGNO, alle ore 10,00 presso la sede della Stazione
Appaltante, sita a CODROIPO in via Italia n. 1, negli Uffici dellArea Istruzione, Cultura, Tempo
Libero e Sport,

PREMESSO CHE

con determinazione N. 37 del 30/04/2019 dell’Area Istruzione cultura e Sport é stato determinato
di procedere alla gara di appalto per la gestione del servizio di nido d’'infanzia del comune di
Codroipo, per il periodo 01/09/2019 — 31/07/2022;

La gara verra svolta mediante procedura aperta ai sensi art. 60 del D.Lgs. 50/2016, utilizzando
una piattaforma telematica di negoziazione, conforme alle prescrizioni di cui agli articoli 40 e 58
del Codice e nel rispetto delle disposizioni di cui al D.lgs. 82/2005, mediante la quale verranno
gestite le fasi di gara.

In particolare, la procedura viene espletata utilizzando il Portale eAppaltiFVG, accessibile
attraverso l'indirizzo https://eAppalti.regione.fvqg.it;

L’appalto ai sensi dell’art. 95 comma 2 del D.Lgs. 50/2016, verra affidato utilizzando il criterio
dell’offerta economicamente piu vantaggiosa applicando il metodo aggregativo compensatore;
Alla qualita e merito tecnico del servizio verranno attribuiti 85/100, mentre al prezzo verranno
attribuiti 15/100;

con RdO : rfq_5812 aperta pubblicata il 02.05.2019 sono stati invitati a partecipare gli operatori
in possesso dei requisiti previsti dal bando e dal disciplinare di gara:

la partecipazione alla gara e riservata ai soggetti di cui all’art. 45 e ss. del D.Lgs. 50/2016 e
s.m.i., in possesso dei requisiti di capacita economico-finanziaria e tecnico-organizzativa di cui
allart. 83 del D.Lgs. 50/2016 e s.m.i. previsti per I'affidatario, fermo restando I'obbligo per
ciascuno di essi di dimostrare anche la propria idoneita morale e professionale secondo le
specifiche qualita elencate all’art. 80 del D.Lgs. n. 50/2016 e s.m.i.;

le offerte dovevano pervenire entro e non oltre le ore 12.30 del giorno 10.06.2019;

Come risulta dal verbale n. 1 in data 14.06.2019:



alla scadenza del termine prescritto per la presentazione delle offerte risultano pervenuti n. 3 plichi
“elettronici”, presentati dagli operatori economici di seguito elencati:

CODESS FRIULI VENEZIA GIULIA Cooperativa Sociale Onlus

COOPERATIVA SOCIALE CERCATE

PROGETTO DONNA PIU' s.c.s.
Dalla verifica della documentazione amministrativa € emersa la necessita di richiedere dei
chiarimenti e delle integrazioni ad alcuni concorrenti, per sanare carenze di elementi formali e/o
irregolarita non essenziali tramite il soccorso istruttorio di cui all’art. 83, comma 9 del D.Lgs. 50/2016
e s.m.i.
E’ stata rilevata, in particolare, la seguente situazione rispetto alla documentazione amministrativa
presentata dalle ditte concorrenti:
1 CODESS FRIULI DOCUMENTAZIONE REGOLARE
VENEZIA GIULIA
Coop. Soc. Onlus

2 COOPERATIVA Manca I'allegazione del Codice di Comportamento dei dipendenti
SOCIALE CERCATE | del Comune di Codroipo, nella parte applicabile anche agli
operatori economici, approvato con delibera della Giunta
Comunale di Codroipo n. 97 del 28.04.2014, firmato digitalmente.

3 PROGETTO DONNA | Manca l'allegazione del Codice di Comportamento dei dipendenti
PIU' s.c.s. del Comune di Codroipo, nella parte applicabile anche agli
operatori economici, approvato con delibera della Giunta
Comunale di Codroipo n. 97 del 28.04.2014, firmato digitalmente.

Manca l'allegazione del Patto di integrita, firmato digitalmente.

Mancata dichiarazione indicante I'organico medio annuo nella
quale risulti di aver avuto nell’ultimo triennio 2016-2017-2018 un
numero medio di dipendenti non inferiore a n. 10 unita per la figura
professionale di educatore e n. 5 unita per la figura professionale
di addetto ai servizi generali-ausiliari (compilare DGUE parte 1V
lett. C punto 8).

la seduta ¢ stata quindi sospesa per I'espletamento, da parte del R.U.P. della stazione appaltante,
dellistruttoria della procedura di sanatoria.

Dato atto che in data 14 giugno 2019 é stata pubblicata sul portale eAppaltiFvg, a cura del R.U.P.,
la comunicazione con la quale, ai fini della sanatoria in parola veniva assegnato ai concorrenti
elencati ai punti 2 e 3, il termine massimo di 6 giorni dalla comunicazione stessa per rendere le
dichiarazioni necessarie;

Considerato che, sempre tramite il portale eAppaltiFvg, in data 17 giugno 2019 sono pervenute le
integrazioni richieste da parte delle ditte interessate e sopra menzionate;

Dato atto che, con apposita comunicazione sul portale eAppaltiFvg € stata convocata la seduta
pubblica del seggio di gara per riprendere I'esame della documentazione amministrativa alla luce
delle integrazioni trasmesse, per il giorno mercoledi 19.06.2019 alle ore 10,00 presso I'Ufficio
istruzione Cultura e Sport — in via Italia n. 1 a Codroipo.

Tutto cio premesso, si dichiara aperta la seduta sulla Piattaforma delle Stazioni Appaltanti della
Regione Friuli Venezia Giulia per 'esame delle citate integrazioni trasmesse dalle ditte interessate.

Non sono presenti rappreerntanti degli operatori economici.

A seguito dell’analisi delle comunicazioni pervenute viene accertato che le ditte interessate hanno



presentato la documentazione integrativa richiesta con la citata lettera del 17.06.2019 nell’ambito
del soccorso istruttorio, e di seguito specificata:

COOPERATIVA Codice di Comportamento dei dipendenti del Comune di Codroipo, nella
SOCIALE CERCATE | parte applicabile anche agli operatori economici, approvato con delibera
della Giunta Comunale di Codroipo n. 97 del 28.04.2014, firmato
digitalmente.

PROGETTO DONNA | Codice di Comportamento dei dipendenti del Comune di Codroipo, nella

PIU' s.c.s. parte applicabile anche agli operatori economici, approvato con delibera
della Giunta Comunale di Codroipo n. 97 del 28.04.2014, firmato
digitalmente.

Patto di integrita, firmato digitalmente.

Dichiarazione indicante I'organico medio annuo nella quale risulti di aver
avuto nell’'ultimo triennio 2016-2017-2018 un numero medio di dipendenti
non inferiore a n. 10 unita per la figura professionale di educatore e n. 5
unita per la figura professionale di addetto ai servizi generali-ausiliari
(compilando il DGUE - parte IV lett. C punto 8).

Dato infine atto che la verifica della documentazione amministrativa si € svolta con esito favorevole,
si dichiara che i tre operatori economici concorrenti e sopra elencati vengono ammessi alla
successiva fase di gara.

Viene dato atto che:

terminato il controllo della documentazione amministrativa, il Seggio di gara procedera a
consegnare gli atti alla Commissione giudicatrice;

con apposito provvedimento del RUP, verra nominata la commissione che valutera, in seduta
segreta, le offerte tecniche dei concorrenti e che tale nomina verra comunicata agli interessati;
la Commissione giudicatrice, in seduta pubblica digitale, la cui data sara comunicata ai
concorrenti ammessi tramite il Sistema, procedera allo sblocco e all'apertura delle buste
concernenti I'Offerta tecnica e alla verifica della presenza dei documenti richiesti dal presente
disciplinare;

in una o piu sedute riservate la Commissione procedera allesame e alla valutazione delle offerte
tecniche e allassegnazione dei relativi punteggi applicando i criteri e le formule indicati nel
disciplinare di gara.

Della seduta odierna e delle ammissioni alla gara verra data opportuna comunicazione alle ditte oltre
alla pubblicazione sul profilo dell’ente alla sezione: amministrazione trasparente/ bandi di gara e
contratti/Centrale Unica di Committenza/bandi di gara.

Alle ore 10,13 la valutazione viene dichiara chiusa la seduta pubbilica.

Letto, confermato e sottoscritto

Firmato digitalmente da
Sandro Bressanutti

Responsabile Unico Procedimento
e
Titolare Posizione Organizzativa
Area Istruzione, Cultura,Tempo libero e Sport




CENTRALE UNICA DI COMMITTENZA dei
Comuni di CODROIPO, BERTIOLO, CAMINO AL

TAGLIAMENTO e VARMO
per conto del Committente

Comune di Codroipo

PROCEDURA APERTA Al SENSI DELL’ART. 60 DEL D.LGS. 50/2016 PER L’APPALTO DELLA
GESTIONE DEL SERVIZIO DI NIDO D’INFANZIA “MONDO DEI PICCOLI” DEL COMUNE DI
CODROIPO - PERIODO 01/09/2019 — 31/07/2022.

CPV [80110000-8
CIG |78916381B

- VERBALE DI GARA n. 3
(apertura e verifica buste tecniche per ammissione ditte concorrenti)

L'anno 2019, il giorno 22 del mese di GIUGNO, alle ore 09,00 presso la sede della Stazione
Appaltante, sita a CODROIPO in via Italia n. 1, negli Uffici dell’Area Istruzione, Cultura, Tempo
Libero e Sport, si riunisce la Commissione di Gara di cui al provvedimento della C.U.C. n. 4 dd.
18.06.2019 per effettuare I'apertura della busta tecnica degli operatori economici ammessi.

Per un impedimento personale di un componente della Commissione, la stessa viene posticipata
alle ore 9,53.

Sono presenti:
Annalisa Casali, Funzionaria amministrativa. Servizio | in qualita di Presidente
Servizi per la prima infanzia — U.S. Verifica promoz. e
sviluppo del sistema educativo integrato del Comune di
Udine

Claudia Leo, istruttore amministrativo U.O. complessa | in qualita di membro esperto
servizi educativi e scolastici uffici nidi infanzia del
comune di Pordenone;

Paola Puppi, coordinatore interno del Nido d’'Infanzia | in qualita di membro espertb
“Il Germoglio” del Comune di Pordenone

Verbalizza il sig. Sandro Bressanutti RUP e T.P.O. dell’Area Istruzione Cultura Tempo Libero e Sport
del Comune di Codroipo.

Si rileva che non sono presenti i rappresentanti degli operatori economici concorrenti.
PREMESSO che, come risulta dal verbale n. 1 in data 14.06.2019 del Seggio di gara:

alla scadenza del termine prescritto per la presentazione delle offerte dell’appalto della gestione del
servizio di nido d’infanzia “Mondo dei Piccoli” del Comune di Codroipo (ore 12,30 del giorno 10
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giugno 2019) risultano pervenuti tramite il portale eAppaltiFvg n. 3 plichi “elettromm presentati dagli
operatori economici di seguito elencati:

CODESS FRIULI VENEZIA GIULIA COOPERATIVA SOCIALE Onlus

COOPERATIVA SOCIALE CERCATE '

PROGETTO DONNA PIU' s.c.s.

A seguito dell'apertura dei plichi elettronici si & proceduto a:

a) a verificare la presenza della busta di risposta;

b) all'apertura della “BUSTA AMMINISTRATIVA (A)”;

c) ad esaminare i documenti contenuti nella suddetta busta per verificarne la corrispondenza con le
richieste e le disposizioni contenute nei documenti di gara.

La verifica della documentazione amministrativa presentata dai concorrenti - anche a seguito del
soccorso istruttorio attivato ai sensi dell’art. 83, comma 9 del D.Lgs. 50/2016 e s.m.i. - ha dato esito
favorevole e, pertanto, gli operatori economici sopra elencati sono stati ammessi alla successiva
fase di gara.

Cio premesso, la Commissione procede quindi allo sblocco e apertura della “BUSTA TECNICA —
DOCUMENTAZIONE TECNICA” di ciascun operatore economico partecipante al fine di verificare la
correttezza della documentazione e la conseguente ammissibilita formale delle offerte alla
successiva fase di valutazione.

Dalla verifica effettuata sul portale regionale eAppaltiFvg & stata rilevata la presenza dei progetti
nelle buste tecniche dei tre operatori sopra elencati.

E’ emersa, nel contempo, I'esigenza di un approfondimento rispetto all’anomalia segnalata dal
portale regionale a riguardo della firma digitale del concorrente PROGETTO DONNA PIU's.c.s ;

La seduta e stata quindi sospesa per lo svolgimento degli approfondimenti;

Dato atto che, con apposita comunicazione in data 25.06.2019 sul portale eAppaltiFvg & stata
convocata la prosecuzione della seduta pubblica per la verifica dei progetti tecnici, alla luce degli
approfondimenti sopra richiamati, per il giorno 26.06.2019 alle ore 14,30 presso I'Ufficio istruzione
Cultura e Sport — in via Italia n: 1 a Codroipo.

Tutto cio premesso, in data 26.06.2019 alle ore 14,30 viene dato luogo alla prosecuzione della
seduta per 'esame delle buste contenenti i progetti tecnici trasmesse dalle ditte concorrenti.

E’ presente I'operatore economico di seguito elencato:
denominazione operatore economico e | Nominativo rappresentanti e deleghe
indirizzo ' :
CODESS FRIULI VENEZIA GIULIA | Dott. Vincenzo Moltisanti nato a Palmanova
COOPERATIVA SOCIALE ONLUS (UD) il 29/08/1969 con delega dd. 26.06.2019

Viene rilevato quanto segue:

e sul portale eAppaltiFvg, il documento presente nella “‘BUSTA TECNICA — DOCUMENTAZIONE
TECNICA” dell'operatore economico PROGETTO DONNA PIU' s.c.s. risulta con “firma digitale
non riconosciuta” come da report acquisito agli atti, (data di caricamento dell'Allegato Firmato
10/06/2019 11:32:21, Descrizione Dimensione File (bytes) 10.672.091, File Caricato da PAOLA
BARBERO, La dimensione massima consentita del file & stata superata).

e A seguito della verifica effettuata tramite il programma della Camera di Commercio INFOCERT
/ Dike6, anch’essa acquisita agli atti, & stato possibile documentare I'esito positivo e la regolarita
della firma digitale apposta dalla legale rappresentante della ditta PROGETTO DONNA PIU'
s.c.s. sul progetto tecnico in parola.

e E' stato inoltre rilavato che il progetto & stato redatto intestando ogni foglio con la grafica e la
denominazione della concorrente ditta PROGETTO DONNA PIU Sji]
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Si ritiene, alla luce di quanto sopra riportato, di confermare la regolare presentazione della
documentazione concernente il progetto tecnico da parte della ditta Progetto Donna Pil scs.

Si prende atto a questo punto che & stata presentata, da parte delle tre ditte concorrenti la
documentazione tecnica e che quest’ultima risulta regolare e completa dei documenti richiesti dal
disciplinare di gara.

Pertanto, gli operatori economici concorrenti come di seguito elencati vengono ammessi alla fase
successiva di valutazione del progetto tecnico:

CODESS FRIULI VENEZIA GIULIA COOPERATIVA SOCIALE Onlus
COOPERATIVA SOCIALE CERCATE

PROGETTO DONNA PIU' s.c.s.

Si da atto che in una o piu successive sedute riservate la Commissione procedera all'esame e alla
valutazione delle offerte tecniche e all assegnazmne dei relativi punteggi applicando i criteri e le
formule indicati nel disciplinare di gara.

Della seduta odierna e delle ammissioni alla successiva fase della gara verra data opportuna
comunicazione alle ditte oltre alla pubblicazione sul profilo dell’ente alla sezione: amministrazione
trasparente/ bandi di gara e contratti/Centrale Unica di Committenza/bandi di gara.

Alle ore 14,40 viene dichiara chiusa la seduta pubblica.

Letto, confermato e sottoscritto

Annalisa Casali
IQWOQ«/K)

Claudia Leo /@m&&

Paola Puppi } ’\A

Sandro Bressanutti ”(L_‘L /-/ g 1‘4\ y
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CENTRALE UNICA DI COMMITTENZA dei
Comuni di CODROIPO, BERTIOLO, CAMINO AL
TAGLIAMENTO e VARMO
per conto del Committente

Comune di Codroipo

PROCEDURA APERTA Al SENSI DELL’ART. 60 DEL D.LGS. 50/2016 PER L’APPALTO DELLA
GESTIONE DEL SERVIZIO DI NIDO D’INFANZIA “MONDO DEI PICCOLI” DEL COMUNE DI
CODROIPO - PERIODO 01/09/2019 — 31/07/2022.

CPV |80110000-8
CIG [78916381B

VERBALE DI GARA n. 4
(vaIutazuone e attribuzione dei punteggi per il progetto tecnico)

L'anno 2019, il giorno 26 del mese di GIUGNO, alle ore 14,45 presso la sede della Stazione
Appaltante, sita a CODROIPO in via lItalia n. 1, negli Uffici dell’Area Istruzione, Cultura, Tempo
Libero e Sport, si riunisce la Commissione di Gara di cui al provvedimento della C.U.C. n. 4 dd.
18.06.2019 per effettuare la valutazione e I'assegnazione den punteggi del progetto tecnico degli
operatori economici ammessi.

Sono presenti:
Annalisa Casali, Funzionaria amministrativa. Servizio | in qualita di Presidente
Servizi per la prima infanzia — U.S. Verifica promoz. e
sviluppo del sistema educativo integrato del Comune di
Udine

Claudia Leo, istruttore amministrativo U.O. complessa | in qualita di membro esperto
servizi educativi e scolastici uffici nidi infanzia del ]
comune di Pordenone;

Paola Puppi, coordinatore interno del Nido d’Infanzia | in qualita di membro esperto
“ll Germoglio” del Comune di Pordenone

Verbalizza il sig. Sandro Bressanutti RUP e T.P.O. dell'Area Istruzione Cultura Tempo Libero e Sport
del Comune di Codroipo.

PREMESSO che, come risulta dal verbale n. 1 in data 14.06.2019 del Seggio di gara:
alla scadenza del termine prescritto per la presentazione delle offerte dell'appalto della gestione del
servizio di nido d’infanzia “Mondo dei Piccoli” del Comune di Codroipo (ore 12,30 del giorno 10
giugno 2019) risultano pervenuti tramite il portale eAppaltiFvg n. 3 plichi “elettronici”, presentati dagli
operatori economici di seguito elencati:

CODESS FRIULI VENEZIA GIULIA COOPERATIVA SOCIALE Onlus

COOPERATIVA SOCIALE CERCATE
\ :
)

PROGETTO DONNA PIU' s.c.s.




A seguito dell’apertura e della verifica della presenza e della regolarita dei plichi elettronici della
‘BUSTA AMMINISTRATIVA (A)” - anche a seguito del soccorso istruttorio attivato ai sensi dell’art.
83, comma 9 del D.Lgs. 50/2016 e s.m.i. - gli operatori economici sopra elencati sono stati ammessi
alla successiva fase di gara.

In data 22 giugno 2019, aggiornata per approfondimenti alla data del 26 giugno 2019 alle ore 14,30
si e tenuta la seduta pubblica digitale della Commissione giudicatrice per procedere allo sblocco e
allapertura della busta concernente I'Offerta tecnica e alla verifica della presenza dei relativi
documenti.

Nel corso di tale seduta ed alla luce del’esame della documentazione prodotta dai concorrenti, la
Commissione ha disposto di confermare la regolarita della documentazione stessa e di ammettere,
pertanto, gli operatori economici di seguito elencati alla fase successiva di valutazione del progetto
tecnico: '

CODESS FRIULI VENEZIA GIULIA COOPERATIVA SOCIALE Onlus

COOPERATIVA SOCIALE CERCATE

PROGETTO DONNA PIU' s.c.s.

Cio premesso, la Commissione procede quindi in sedute riservate al’esame e alla valutazione delle
offerte tecniche e all'assegnazione dei relativi punteggi applicando i criteri e le formule indicati nel
disciplinare di gara, di seguito richiamati:

METODO DI ATTRIBUZIONE DEL COEFFICIENTE PER IL CALCOLO DEL PUNTEGGIO
DELL’'OFFERTA TECNICA

e A ciascuno degli elementi qualitativi riportati nella tabella, & attribuito un coefficiente sulla base
del metodo del confronto a coppie, qualora le offerte presentate siano superiori a 2 e inferiori a
10.

e |l confronto a coppie avviene sulla base di preferenze accordate da ciascun commissario a
ciascuna offerta in confronto con tutte le altre, sulla base dei parametri pit sopra evidenziati.

e Ciascun commissario confronta I'offerta di ciascun concorrente indicando quale offerta
preferisce e il grado di preferenza, variabile tra 1 e 6 (1 - nessuna preferenza; 2 - preferenza
minima; 3 — preferenza piccola; 4 — preferenza media; 5 — preferenza grande; 6 - preferenza
massima), eventualmente utilizzando anche valori intermedi (aumentando o diminuendo la
preferenza di 0,50).

e Viene costruita una matrice con un numero di righe e un numero di colonne pari al numero dei
concorrenti meno uno, nel quale le lettere individuano i singoli concorrenti; in ciascuna casella
viene collocata la lettera corrispondente al concorrente il cui elemento & stato preferito con il
relativo grado di preferenza e, in caso di parita, vengono collocate nella casella le lettere dei
due concorrenti in confronto, assegnando un punto ad entrambi.

e Altermine dei confronti, si sommano i punti attribuiti ad ogni offerta da parte di tutti i commissari,
per ogni criterio. La somma piu alta viene riportata ad uno, proporzionando a tale somma
massima le somme provvisorie prima calcolate e trasformandole in coefficienti definitivi.

Alle ore 16,15, dopo aver esaminato e valutato i punti

B.1.1 - Metodologia pedagogico-didattica

B.1.2 - Profili di sviluppo del Progetto Educativo del Servizio

B.1.3 - Modalita di osservazione e verifica dei gruppi e del singolo bambino

per impegni di lavoro precedentemente presi da parte dei Commissari, la seduta viene sospesa e
aggiornata a sabato 29 giugno 2019 alle ore 8,30.

Si da atto che la documentazione viene depositati in un armadio chiuso a chiave presso I'ufficio del

Segretario verbalizzante della Commissione.
& e
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Sabato 29 giugno 2019 alle ore 8,30 la Commissione riprende 'esame dei progetti procedendo alla
relativa valutazione. .

Alle ore 18,45, dopo aver esaminato e valutato i punti

B.1.4 - Orientamenti, modalita e organizzazione dei rapporti nido/famiglia

B.2.1 - Modello organizzativo proposto: - descrizione dell'organigramma e del funzionigramma del
personale

B.2.2 - pianificazione del lavoro, gestione del turn-over, modalita di selezione del personale,

B.2.3 - Modalita di gestione del servizio di cucina interno,

B.2.4 - Modalita di gestione del servizio di pulizia,

B.2.5 - Modalita di aggiornamento permanente del personale

B.2.6 - Analisi delle modalita di supervisione

B.2.7 - Tipologia delle materie prime utilizzate per la preparazione dei pasti

B.2.8 - Tipologia del materiale utilizzato

B.3.1 - Proposte ed iniziative tendenti ad una maggior integrazione del nido nella comunita locale

la seduta viene sospesa e aggiornata a martedi 2 luglio 2019 alle ore 14,30.

Martedi 2 luglio 2019 alle ore 14,30 la Commissione riprende I'esame dei progetti procedendo alla
relativa valutazione.

Alle ore 18,45, dopo aver esaminato e valutato i punti

B.3.2 - Strumenti di comunicazione e promozione rivolti alla cittadinanza

B.3.3 - Continuita tra il nido e la scuola dell’infanzia ’

B.4.1 - Metodologie e strumenti di monitoraggio, valutazione e controllo della qualita e dell'efficacia
del servizio :
B.4.2 - Documentazione in uso, tipo di modulistica prevista, modalita di registrazione delle attivita
svolte

la seduta viene sospesa e aggiornata a mercoledi 3 luglio 2019 alle ore 16,00.

Mercoledi 3 luglio 2019 alle ore 16,00 la Commissione riprende 'esame dei progetti procedendo alla
relativa valutazione.

Nel corso della seduta vengono valutati i punti

B.4.3 - Modalita e organizzazione dei rapporti con il Comune

B.5.1 - Fornitura offerta di arredi e/o materiale ludico-didattico

B.6.1 - Offerta di ulteriori servizi e/o le forniture migliorative.

A conclusione dellesame della documentazione prodotta dalle ditte concorrenti relativamente
allelemento Progetto Tecnico, la Commissione approva l'allegato prospetto analitico relativo ai
punteggi assegnati alle ditte concorrenti in base agli elementi di valutazione previsti dal disciplinare;
La Commissione, sulla scorta dei punteggi assegnati, determina i seguenti punteggi complessivi
attribuiti, riparametrati in base alle modalita previste dal disciplinare di gara:

RAGIONE SOCIALE : PUNTEGGIO COMPLESSIVOATTRIBUITO
CODESS FRIULI VENEZIA GIULIA 74,84

COOPERATIVA SOCIALE Onlus

COOPERATIVA SOCIALE CERCATE : 21,92

PROGETTO DONNA PIU' s.c.s. 46,24

Dato atto che:

e il disciplinare prevede una soglia minima di sbarramento pari a 45 punti per “il punteggio tecnico
complessivo” e quindi che Il concorrente sia escluso dalla gara'nel caso in cui consegua un
punteggio inferiore alla predetta soglia;

e la Commissione ha individuato gli operatori che non hanno superato la soglia di sbarramento di
cui sopra e li ha comunicati al RUP per le comunicazioni previste ai sensi dell’art. 76, comma 5,

lett. b) del Codice; % C@P
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e si specifica che sono state ammesse alla prosecuzione della gara ed all’apertura delle buste
‘economiche le ditte di seguito elencate, avendo ottenuto, per il progetto tecnico il punteggio a
fianco riportato:

CODESS FRIULI VENEZIA GIULIA Cooperativa Sociale Onlus 74,84

PROGETTO DONNA PIU' s.c.s.. 46,24

e non é stata ammessa alla prosecuzione della gara ed all’apertura della busta economica la ditta
di seguito elencata, avendo ottenuto, per il progetto tecnico, il punteggio a fianco riportato:
| COOPERATIVA SOCIALE CERCATE | 21,92 |

Della presente seduta e delle relative risultanze verra data opportuna comunicazione alle ditte oltre
alla pubblicazione sul profilo dell'ente alla sezione: amministrazione trasparente/ bandi di gara e
contratti/Centrale Unica di Committenza/bandi di gara; .

Si da nel contempo atto che in una successiva seduta pubblica, che verra convocata tramite il portale
eAppaltiFvg, la Commissione dara lettura dei punteggi attribuiti alle singole offerte tecniche e dara
atto delle esclusioni dalla gara dei concorrenti.

Nella medesima seduta, o in una seduta pubblica successiva, la Commissione procedera

all'apertura della busta contenente I'offerta economica e quindi alla relativa valutazione, che potra
avvenire anche in successiva seduta riservata, secondo i criteri e le modalita descritte all’art. 25.
La stazione appaltante procedera dunque all'individuazione dell’'unico parametro numerico finale per
la formulazione della graduatoria, nei termini previsti dal disciplinare di gara..

Al termine della seduta la documentazione di gara viene depositata in un armadio chiuso a chiave
presso ['ufficio del RUP.

‘Alle ore 19,30 del giorno 03/07/2019 la seduta viene tolta. -

Di quanto sopra viene redatto il presente verbale che, previa lettura e conferma, V|ene sottoscrltto
come appresso.

Letto, confermato e sottoscritto

Annalisa Casali (( ) Q &&Q

Claudia Leo , C@@M@M
Paola Puppi oLo__ ?,\,

Sandro Bressanutti - % @%‘\
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B.1 - PROGETTO PEDAGOGICO- B.1 - PROGETTO _umU>O0.0_OO. B.1 - PROGETTO PEDAGOGICO- ,._.O._, suB TiDara
DIDATTICO E SUE MODALITA' DI DIDATTICO E SUE MODALITA' DI DIDATTICO E SUE MODALITA® DI ox_._..mm_o m»_me B
SVILUPPO SVILUPPO g SVILUPPO
Pti TOT
PUNTI
u___muhmo MEDIA S coen D& A B c
B.1.1 - Metodologia pedagogico- B.1.1 - Metodologia pedagogico- B.1.1 - Metodologia pedagogico- > Z MAX 5 ASSEGN
didattica didattica didattica [£5 ARE
B c B c B Cc
A A3 A2 A A3 A2 A A3 AC1 4 [ 14,00 467| 4,67 1,00 7 _’.:5
B Cc3 B BC1 B C2 0 1,00 0,33 0,07 i7 0,50
C (o3 (o3 3 7,00 2,33 0,50 7 3,50
Pti TOT
B.1.2 - Profili di sviluppo del B.1.2 - Profili di sviluppo del |B.1.2 - Profili di sviluppo del L L umn._qmo meoia | o RUNA
= - x g = o0 oeff. DA A B c
Progetto Educativo del Servizio Progetto Educativo del Servizio Progetto Educativo del Servizio G0 MAX
B (o3 B c B (o3
A A2 A2 A A2 A2 A A2 A2 4 12,00 4,00 4,00 1,00 9 _ 9,00
B BC1 B BC1 B BC1 1 3,00 1,00 0,25 9 2,25
c. c c 1 300 1,00 0,25 9 2,25
Pti TOT
e . ¢ , v MEDIA RN
B.1.3 - Modalita di osservazione e |B.1.3 - Modalita di osservazione e ' B.1.3 - Modalita di osservazione e UNTE MEDIA DA A
verifica dei gruppi e del singolo ,.k<2 a dei gruppi e del singolo verifica dei gruppi e del singolo z z . M_o G MAX Coefr. ASSEGN B €
bambino bambino bambino ARE
B Cc B (o3 B (o]
A A2 A2 A A2 A2 A A2 A2 4 12,00 4,001 4,00 1,00 3 _ 3,00
B BC1 B BC1” B “  BGci 1 3,00 1,00 0,25 3] 0,75
Cc C (o3 1 3,00 1,00 0,25 3 0,75
| Pti TOT
B.1.4 - Orientamenti, modalita e |B.1.4 - Orientamenti, modalita e B.1.4 - Orientamenti, modalita e MEDIA PUNTI -
organizzazione dei rapporti organizzazione dei rapporti ~ |organizzazione dei rapporti ¥ 23 PUNTEG “mcs Coeff. >mw> N A B C
nido/famiglia nido/famiglia nido/famiglia GIO AX EamM
B c B (o] B c
A A2 A2 A A2 A2 A A2 A2 4 12,00 4,001 4,00 1,00 3 —’u.oo
B C2 B C2 B C2 0 0,00 0,00 0,00 3 0,00
Cc Cc Cc 2 6,00 2,00 0,50 3 1,50
TOT B.1 22




B.2 - PROGETTO GESTIONALE

B.2 - PROGETTO GESTIONALE

1 B.2 - PROGETTO GESTIONALE

Pti TOT
B.2.1 - Modello organizzativo B.2.1 - Modello organizzativo B.2.1 - Modello organizzativo PUNTI
proposto: - descrizione proposto: - descrizione propost: descrizione 5 umﬂ.ﬂm MEDIA Coeft. DA A B c
dell'organigramma e del dell'organigramma e del dell'organigramma e del G0 MAX 3 ASSEGN
funzionigramma del personale funzionigramma del personale ~ funzionigramma del personale ARE
B (o] B (o3 B c
A A2 A3 A A3 A3 A A2 A2 A= 15,00 5,00 5,00 1,00 9 9,00
B B2 B BC1 B BC1 B= 4,00 1,33 0,27 9 2,40
(o3 C (o] C= 2,00 0,67 0,13 9 1,20
> Pti TOT
MEDIA PUNTI
B.2.2 - pianificazione del lavoro, B.2.2 - pianificazione del lavoro, B.2.2 - pianificazione del lavoro, MEDIA DA
; = |PUNTEG Coeff. ASscon A B c
gestione del turn-over, modalita di gestione del turn-over, modalita di gestione del turn-over, modalita di GIO MAX AR
selezione del personale selezione del personale selezione del personale
B (o] B (o3 B (o]
A A2 A2 A A2 A2 A A2 Cc2 A= 10,00 3,33] 3,33 1,00 4 _ 4,00
B BC1 B BC1 B c3 B= 2,00 0,67 0,20 4 0,80
(o] c (o] c= 7,00 2,33 0,70 4 2,80
Pti TOT
MEDIA RONTY
it i Beati s |punTeG|MEDIA | coen. ba A B c
B.2.3 - Modalita di gestione del B.2.3 - Modalita di gestione del B.2.3 - Modalita di gestione del Glo MAX ASSEGN
servizio di cucina interno servizio di cucina interno |servizio di cucina interno ARE
B (o] B c B c
A AB1 C2 A B3 A2 A A2 A2 A= 7,00 2,33] 2,33 1,00 5 — 5,00
B c3 B B2 B BC1 B= 7,00 2,33 1,00 5 5,00
C C (o3 C= 6,00 2,00 0,86 5 4,29
Pti TOT
PUNTI
| SR (RSO 2 A B c
B.2.4 - Modalita di gestione del B.2.4 - Modalita di gestione del |B.2.4 - Modalita di gestione del GIo MAX ’ ASSEGN
servizio di pulizia servizio di pulizia ARt
B Cc B (o] B (o]
A AB1 C4 A AB1 C4 A AB1 C4 A= 3,00 1,00 8,00 0,13 5 — 0,63
B C4 B C4 B C4 B= 3,00 1,00 0,13 5 0,63
(o] (o] c c= 24,00 8,00 1,00 5 5,00
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Pti TOT

MEDIA _|mEDIA DA
B.2.5 - Modalita di aggiornamento B.2.5 - Modalita di aggiornamento B.2.5 - Modalita di aggiornamento >} o PUNTEG MAX Coeff. ASSEGN A B (o3
permanente del personale permanente del personale |permanente del personale GIO ARE
B (o3 B c B (o3
A A3 A2 A A2 A2 A A3 A2 A= 5 14,00 4,67 4,67 1,00 6 _’ 6,00
B C3 B BC1 B Cc3 B= 0 1,00 0,33 0,07 6 0,43
(o3 Cc : C C= 3 7,00 2,33 0,50 6 3,00
Pti TOT
PUNTI
s z umm.ﬁo MEDIA " || icoerr oA A B c
B.2.6 - Analisi delle modalita di B.2.6 - Analisi delle modalita di B.2.6 - Analisi delle modalita di GIo 3 MAX i ASSEGN
supervisione supervisione |supervisione ARE
B (o3 B c B (o]
A A2 A3 A A2 A3 A2 A3 A= 5 15,00 5,00 5,00 1,00 &) _ 3,00
B Cc2 B C2 B Cc2 B= 0 0,00 0,00 0,00 3 0,00
(o] C (o3 Cc= 2 6,00 2,00 0,40 3 1,20
Pti TOT
B.2.7 - Tipologia delle materie prime B.2.7 - Tipologia delle materie prime |B.2.7 - Tipologia delle materie prime MEDA | 1___,_“:
utilizzate per la preparazione dei zate per la preparazione dei utilizzate per la preparazione dei z z PUNTEG |y Coeff. ASSEGN A B c
pasti pasti Glo ARE .
B (o3 B (o3 B c
A AB1 AC1 A A2 c3 A A2 c3 A=| 2 6,00 200] 467 | o043 5 B
B BC1 B Cc3 B Cc3 B= 0 2,00 0,67 0,14 5 0,71
C C Cc C= 6 14,00 4,67 1,00 5 5,00
Pti TOT
. : . MEDA | e -
B.2.8 - Tipologia del materiale B.2.8 - Tipologia del materiale " |B.2.8 - Tipologia del materiale z z PUNTEG ., v Coeff. ASSEGN A B c
utilizzato utilizzato GIO ARE
B Cc B (o3 B (o3
A AB1 AC1 AB1 AC1 2 AB1 AC1 A= 2 6,00 2,00 2,00 1,00 3 — 3,00
B BC1 B BC1 2 B BC1 B= 2 6,00 2,00 1,00 3 3,00
(o3 C 2! Cc C= 2 6,00 2,00 1,00 3 3,00
TOT B.2 40
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B.3 - ATTIVAZIONE DI INIZIATIVE
RIVOLTE ALL'INFANZIA, ALLE
FAMIGLIE E ALLA COMUNITA’

B.3 - ATTIVAZIONE DI INIZIATIVE
RIVOLTE ALL'INFANZIA, ALLE
FAMIGLIE E ALLA COMUNITA'

B.3 - ATTIVAZIONE DI INIZIATIVE
RIVOLTE ALL'INFANZIA, ALLE
FAMIGLIE E ALLA COMUNITA'

Pti TOT
B.3.1 - Proposte ed iniziative B.3.1 - Proposte ed iniziative B.3.1 - Proposte ed iniziative SEGIA PUNTI
tendenti ad una maggior tendenti ad una maggior tendenti ad una maggior MEDIA DA
. i " 7 - . 2 " ; : 3 PUNTEG Coeff. A B c
integrazione del nido nella integrazione del nido nella nmuﬂmn_ozm del nido nella comunita GIo MAX .
comunita locale comunita locale locale ARE
B (o3 B (o] B (o]
A A2 A2 A A2 A2 = 4 A A3 A2 13,00 433| 4,33 1,00 3 P 3,00
B BC1 B BC1 = 1 B Cc2 2,00 0,67 0,15 3 0,46
Cc (o] = 1 C 4,00 1,33 0,31 3 0,92
Pti TOT
B.3.2 - Strumenti di comunicazione B.3.2 - Strumenti di comunicazione B.3.2 - Strumenti di comunicazione MEDIA MEDIA PUNT
e promozione rivolti alla e promozione rivolti alla e promozione rivolti alla z PUNTEG MAX Coeff. >mwmmz A B Cc
cittadinanza cittadinanza cittadinanza GIO ARE
B (o] B c B c
Av, A3 A2 A3 A2 A= A A3 A2 15,00 5,00f 5,00 1,00 2 _’Noo
B Cc3 B C3 = B C3 0,00 0,00( 0,00 2 0,00
(o] (o3 = (o3 9,00 3,00 0,60 2 1,20
Pti TOT
B.3.3 - Continuita tra il nido é Ia B.3.3 - Continuita tra il nido e la 5 B.3.3 - Continuita tra il nido e la ¢ umn_qmm MEDA | o i 5 o
scuola dell’infanzia scuola dell’infanzia scuola dell’infanzia Glo MAX g
B (o] B (o] B Cc i
A A2 A2 A A2 A3 = A A3 A2 14,00 467| 4,67 1,00 2 _’Noo
B BC1 B B3 = B G2 4,00 1,33 0,29 2 0,57
Cc Cc = Cc 3,00 1,00 0,21 2 0,43
TOTB.3 7




B. 4 - VALUTAZIONE SERVIZIO E
COORDINAMENTO CON IL

B. 4 - VALUTAZIONE SERVIZIO E
COORDINAMENTO CON IL

B. 4 - VALUTAZIONE SERVIZIO E
COORDINAMENTO CON IL

COMUNE COMUNE COMUNE
Pti TOT
B.4.1 - Metodologie e strumenti di B.4.1 - Metodologie e strumenti di B.4.1 - Metodologie e strumenti di MEDIA PUNTI
monitoraggio, valutazione e 5 monitoraggio, valutazione e . monitoraggio, ione e 5 PUNTEG MEDIA Coeft. DA ' A B c
controllo della qualita e controllo della qualita e controllo della qualita e G0 MAX : ASSEGN
dell'efficacia del servizio dell'efficacia del servizio dell'efficacia del servizio ARE
B (o] B Cc B (o]
A A2 AC1 A AB1 . A3 A A2 A2 11,00 3,67 3,67 1,00 4 4,00
B Cc2 B B3 B BC1 5,00 1,67 0,45 4 1,82
Cc (o] c 4,00 1,33 0,36 4 1,45
Pti TOT
B.4.2 - Documentazione in uso, tipo B.4.2 - Documentazione in-uso, tipo B.4.2 - Documentazione in uso, tipo MEDIA MEDIA EUNT
di modulistica prevista, modalita di = di modulistica prevista, modalita di = di modulistica prevista, modalita di z PUNTEG MAX Coeff. >m.mmmz A B (o
registrazione delle attivita svolte registrazione delle attivita svolte registrazione delle attivita svolte GIO ARE
B (o] B (o] B [of
A B4 C4 A BS Cc4 A B6 Cc5 0,00 0,00f 6,00 0,00 2 _’ 0,00
B BC1 B BC1 B BC1 18,00 6,00 1,00 2 2,00
c (o] (o] 16,00 5,33 0,89 2 1,78
Pti TOT
5 n - 2 = MEDIA PUNTI
B.4.3 - Modalita e organizzazione 5 B.4.3 - Modalita e organizzazione 5 B.4.3 - Modalita e organizzazione 5 PUNTEG MEDIA o DA A B c
dei rapporti con il Comune dei rapporti con il Comune dei rapporti con il Comune Glo MAX oetr: ASSEGN
i ARE
B (o] B [o] B Cc
A A2 A2 A A2 A2 A A2 Cc2 10,00 3,33 3,33 1,00 3 _ 3,00
B BC1 B BC1 B Cc3 2,00 0,67 0,20 3 0,60
(o] (o3 C 7,00 2,33 0,70 3 2,10
TOT B.4 9
B. 5 - DOTAZIONE ARREDI E B. 5 - DOTAZIONE ARREDI E 1 B. 5 - DOTAZIONE ARREDI E
MATERIALE LUDICO-DIDATTICO MATERIALE LUDICO-DIDATTICO MATERIALE LUDICO-DIDATTICO
Pti TOT
A & A o N " & s : : MEDIA e
B.5.1 - Fornitura offerta di arredi e/o B.5.1 - Fornitura offerta di arredi e/o - B.5.1 - Fornitura offerta di arredi e/o MEDIA DA
materiale ludico-didattico materiale ludico-didattico materiale ludico-didattico BRI T4 X oot ASSEGN A e S
- ARE.
B (o] By c B (o]
A A3 A2 A A3 A2 A A3 A2 15,00 5,000 5,00 1,00 4 _ 4,00
B c3 B G2 ) B c2 0,00/ 0,00 0,00 4 0,00
c (o] (o3 7,00 2,33 0,47 4 1,87
TOT B.5 4




B.6 - PROPOSTE
INNOVATIVE/MIGLIORATIVE DEL
SERVIZIO

B.6 - PROPOSTE
INNOVATIVE/MIGLIORATIVE DEL
SERVIZIO

B.6 - PROPOSTE
INNOVATIVE/MIGLIORATIVE DEL
SERVIZIO

Pti TOT
i SR A S L e MEDIA : PUNTY
B.6.1 - Offerta di ulteriori servizi e/o 5 B.6.1 - Offerta di ulteriori servizi e/o B.6.1 - Offerta di ulteriori servizi e/o PUNTEG MEDIA Gt DA B
le forniture migliorative le forniture migliorative le forniture migliorative 2 GIo MAX i ASSEGN
ARE
; B c B c B ©
A A3 A2 A A2 Cc2 A A2 C2 9,00 3,00 4,33 0,69 3
B c3 B c3 Bt cs3 0,00 0,00 0,00 3 0,00
(o3 c (o3 13,00 4,33 1,00 3
TOT B.6 3
5
7 w =
ol abl o
M w Og|l O%
= 8] S| =
(o] O oZ
(5] %) o
(=]
TOT GEN. 85 74,84| 21,92| 46,24




CENTRALE UNICA DI COMMITTENZA dei
Comuni di CODROIPO, BERTIOLO, CAMINO AL
TAGLIAMENTO e VARMO
per conto del Committente

Comune di Codroipo

PROCEDURA APERTA Al SENSI DELL’ART. 60 DEL D.LGS. 50/2016 PER L’APPALTO DELLA
GESTIONE DEL SERVIZIO DI NIDO D’INFANZIA “MONDO DEI PICCOLI” DEL COMUNE DI
CODROIPO - PERIODO 01/09/2019 — 31/07/2022.

CPV | 80110000-8
CIG |78916381B

- VERBALE DI GARA n. 5
(attribuzione dei punteggi per il criterio economico e proposta di aggiudicazione)

L'anno 2019, il giorno 5 del mese di LUGLIO, alle ore 15,00 presso la sede della Stazione
Appaltante, sita a CODROIPO in via Italia n. 1, negli Uffici del’Area Istruzione, Cultura, Tempo
Libero e Sport, si riunisce la Commissione di Gara di cui al provvedimento della C.U.C. n. 4 dd.
18.06.2019 per effettuare la valutazione e I'assegnazione dei punteggi dell’offerta economica e per
I'approvazione della graduatoria provvisoria degli operatori economici ammessi.

Sono presenti:
Annalisa Casali, Funzionaria amministrativa. Servizio | in qualita di Presidente
Servizi per la prima infanzia — U.S. Verifica promoz. e
sviluppo del sistema educativo integrato del Comune di
Udine

Claudia Leo, istruttore amministrativo U.O. complessa | in qualita di membro esperto
servizi educativi e scolastici uffici nidi infanzia del
comune di Pordenone; :

Paola Puppi, coordinatore interno del Nido d’Infanzia | in qualita di membro esperto
‘Il Germoglio” del Comune di Pordenone

Verbalizza il sig. Sandro Bressanutti RUP e T.P.O. dell’Area Istruzione Cultura Tempo Libero e Sport
del Comune di Codroipo.

E’/Sono presente/i I'operatore/gli operatori economico/i di seguito elencatol/i:

denominazione operatore economico e | Nominativo rappresentanti e deleghe
indirizzo :
CODESS FRIULI VENEZIA GIULIA | Dott. Vincenzo Moltisanti nato a Palmanova | C%/

COOPERATIVA SOCIALE ONLUS (UD) il 29/08/1969 con delega dd. 05.07.2019

PROGETTO DONNA PIU' s.c.s. Sig.ra milena Ballone nata a Spilimbergo (PN) il
: 08/05/1991 con delega del 04.07.2019 h




PREMESSO che, come risulta dal verbale n. 1 in data 14.06.2019 del Seggio di gara:

alla scadenza del termine prescritto per la presentazione delle offerte dell’appalto della gestione del
servizio di nido d'infanzia “Mondo dei Piccoli” del Comune di Codroipo (ore 12,30 del giorno 10
giugno 2019) risultano pervenuti tramite il portale eAppaltiFvg n. 3 plichi “eIettromcF’ presentati dagli
operatori economici di seguito elencati:

CODESS FRIULI VENEZIA GIULIA COOPERATIVA SOCIALE Onlus

COOPERATIVA SOCIALE CERCATE

PROGETTO DONNA PIU' s.c.s.

A seguito dell'apertura e della verifica della presenza e della regolarita dei plichi elettronici della
‘BUSTA AMMINISTRATIVA (A)” - anche a seguito del soccorso istruttorio attivato ai sensi dell’art.

83, comma 9 del D.Lgs. 50/2016 e s.m.i. - gli operatori economici sopra elencati sono stati ammessi.
alla successiva fase di gara

In data 22 giugno 2019, aggiornata per approfondimenti alla data del 26 giugno 2019 alle ore 14,30
si e tenuta la seduta pubblica digitale della Commissione giudicatrice per procedere allo sblocco e
allapertura della busta concernente I'Offerta tecnica e alla verifica della presenza dei relativi
documenti.

Nel corso di tale seduta ed alla luce dell'esame della documentazione prodotta dai concorrenti, la
Commissione ha disposto di confermare la regolarita della documentazione stessa e di ammettere,
pertanto, gli operatori economici di seguito elencati alla fase successiva di valutazione del progetto
tecnico:

-CODESS FRIULI VENEZIA GIULIA COOPERATIVA SOCIALE Onlus
COOPERATIVA SOCIALE CERCATE

PROGETTO DONNA PIU' s.c.s.

Come risulta dal verbale n. 4, la Commissione ha quindi proceduto in sedute riservate allesame e
alla valutazione delle offerte tecniche e allassegnazione dei relativi punteggi applicando i criteri e le
formule indicati nel disciplinare di gara

A conclusione dellesame della documentazione prodotta dalle ditte concorrenti relativamente
all'elemento Progetto Tecnico, la Commissione ha approva il prospetto analitico relativo ai punteggi
assegnati alle ditte concorrenti in base agli elementi di valutazione previsti dal disciplinare.

La Commissione, sulla scorta dei punteggi assegnati, ha determinato i seguenti punteggi
complessivi, riparametrati rispetto ai singoli sub-criteri in base alle modalita previste dal disciplinare

| d;??fGrTONE SOCIALE PUNTEGGIO ATTRIBUITO
CODESS FRIULI VENEZIA GIULIA COOPERATIVA 74,84
SOCIALE Onlus
COOPERATIVA SOCIALE CERCATE : . 21,92
PROGETTO DONNA PIU' s.c.s. 46,24




E’ stata inoltre effettuata, direttamente tramite il portale eAppaltifvg, la riparametrazione complessiva
come di seguito riportato:

RAGIONE SOCIALE PUNTEGGIO PUNTEGGIO
ATTRIBUITO RIPARAMETRATO
COMPLESSIVAMEN
TE
CODESS FRIULI VENEZIA GIULIA COOPERATIVA 74,84 85
"SOCIALE Onlus
COOPERATIVA SOCIALE CERCATE 21,92 - 24,896
PROGETTO DONNA PIU's.c.s. . . 46,24 52,517

Dato atto che:

e il disciplinare prevede una soglia minima di sbarramento pari a 45 punti per “il punteggio tecnico
complessivo” e quindi che Il concorrente sia escluso dalla gara nel caso in cui consegua un
punteggio inferiore alla predetta soglia;

» la Commissione ha individuato gli operatori che non hanno superato la soglia di sbarramento di
cui sopra e li ha comunicati al RUP per le comunicazioni previste ai sensi dell’art. 76, comma 5,
lett. b) del Codice;

e si specifica che sono state ammesse alla prosecuzione della gara ed all'apertura delle buste
economiche le ditte di segwto elencate, avendo ottenuto, per il progetto tecnico il punteggio a
fianco riportato:

CODESS FRIULI VENEZIA GIULIA Cooperativa Sociale Onlus 85

PROGETTO DONNA PIU' s.c.s. 52,517

e non e stata ammessa alla prosecuzione della gara ed all’apertura della busta economica la ditta
di seguito elencata, avendo ottenuto, per il progetto tecnico, il punteggio a fianco riportato:
| COOPERATIVA SOCIALE CERCATE | 24,896 |

Della presente seduta e delle relative risultanze & stata data opportuna comunicazione alle dltte

concorrenti tramite il portale eAppaltiFvg.

Con la stessa comunicazione & stata convocata la seduta odierna per svolgere i seguenti

adempimenti:

e dare lettura dei punteggi attribuiti alle singole offerte tecniche;

o dare atto delle ammissioni e delle esclusioni dei concorrenti dalle successive fasidi gara;

e procedere all'apertura della busta contenente I'offerta economica e quindi alla relativa
valutazione, che potra avvenire anche in successiva seduta riservata;

» individuazione dell'unico parametro numerico finale per la formulazione della graduatoria.



TUTTO CIO PREMESSO,

si procede quindi all’apertura della busta “Offerta economica” presentata dalle ditte concorrenti
ammesse alla prosecuzione della gara, ed all’attribuzione dei relativi punteggi, nei termini stabiliti
dal disciplinare di gara, come di seguito specificato:

Coefficiente Punteggio
attribuito tramite ATTRIBUITO.
RAGIONE SOCIALE punt |Ribasso la formula AL
max offerto bilineare CONCORRENTE

CODESS FRIULI VENEZIA
GIULIA Cooperativa Sociale :
Onlus 15,00 |2% 0,71 10,58
PROGETTO DONNA PIU' ;
S.C.S. 15,00 1 15

' Si da atto che allinterno dellofferta economica inserita a portale, le ditte concorrenti hanno

riportato i costi della manodopera impiegata nell'esecuzione dell’appalto e gli oneri relativi alla
sicurezza aziendale concernenti 'adempimento delle disposizioni in materia di salute e sicurezza
sui luoghi di lavoro;

A questo punto la Commissione procede a formulare la graduatoria provvisoria determinata
dalla somma dei punteggi relativi alla valutazione dell’elemento tecnico-qualitativo e
dell’elemento economica nei termini di seguito riportati:

RAGIONE SOCIALE ELEMENTO B) ELEMENTO A) TOTALE
TECNICO-QUALITATIVO' OFFERTA PUNTEGGIO
ECONOMICA ASSEGNATO
CODESS FRIULI VENEZIA GIULIA 85
Cooperativa Sociale Onlus 10,58 95,58
PROGETTO DONNA PIU' s.c.s. 52,5617 15 67.52

Si da atto che, non ricorrendo i presupposti di cui allart. 97, comma 3, del Codice I'offerta
presentata dalla ditta avente ottenuto il miglior punteggio complessivo non risulta anormalmente
bassa;

Infine, la Commissione giudicatrice, tenendo conto di quanto sopra espresso, formula la proposta
di aggiudicazione a favore della ditta risultata miglior offerente CODESS FRIULI VENEZIA
GIULIA Cooperativa Sociale Onlus e demanda al RUP di procedere nei termini previsti dal
disciplinare all’'adozione dei provvedimenti e degli adempimenti previsti per il perfezionamento

-dell’aggiudicazione e dell'affidamento della gara in parola.

Alle ore 15,25, terminato lo svolgimento dei lavori della Commissione, la seduta viene tolta.

Di quanto sopra viene redatto il presente verbale che, previa lettura e conferma, viene sottoscritto
come appresso.

Letto, confermato e sottoscritto

Annalisa Casali : Q ‘ %

Claudia Leo Cﬁ,@l&;&c& ég

Paola Puppi ; %o[c. %//\, 3
/ 74

Sandro Bressanutti : ‘ d @\ <



